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ZAKLJUČAK 

Sa 28. sjednice Školskog odbora održane dana 27.12.2019. godine u 10:00 sati. 

 

DNEVNI RED: 

1. Verifikacija mandata člana Školskog odbora –dopunski izbor 

2. Financijski plan za 2020.g. i projekcija plana za 2021.-2022.-donošenje 

3. Pravilnik o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti-donošenje 

4.Izmjene i dopune Pravilnika o radu 

5. Izmjene i dopune GPP –kalendar rada 

6. Kadrovska problematika 

7. Razno 

 

Jednoglasno se usvaja predloženi dnevni red. 

Zapisnik s 27. sjednice Školskog odbora jednoglasno se usvaja. 

Ad1 

Tajnica objašnjava postupak dopunskog izbora člana Školskog odbora iz reda učitelja i stručnih 

suradnika napominjući da je potreba za dopunskim izborom nastala zbog prestanka radnog 

odnosa – člana Školskog odbora Ivane Sokolić Uršić. Predsjednica Jasmina Manestar konstatira 

da je dopunskim izborima izabrana Jasna Mataija, učiteljica engleskog jezika i verificira se 

mandat do 19.03.2021.g. 

Ad2 

Predsjednica konstatira da se jednoglasno donosi  

ODLUKA o usvajanju Financijskog plan za 2020.g. i projekcija plana 2021./2022.g.  

 

Ad3 

Predsjednica daje prijedlog na glasovanje i konstatira da se jednoglasno donosi  

ODLUKA o donošenju Pravilnika o postupku unutarnjeg prijavljivanja nepravilnosti. 

 

Ad4 

Predsjednica daje prijedlog na glasovanje i konstatira da se jednoglasno donosi  

ODLUKA o donošenju Izmjena i dopuna Pravilnika o radu. 

 

 

 

 



Ad5 

Predsjednica daje prijedlog na glasovanje i konstatira da se jednoglasno donosi  

ODLUKA o donošenju Izmjena Godišnjeg plana i programa rada škole u školskoj 

2019./2020. godini – godišnji kalendar rada. 

 

Ad6 

Tajnica obrazlaže trenutnu kadrovsku problematiku.  

Za upražnjeno radno mjesto spremačice-kuharice u PŠ Jadranovo nastalo odlaskom radnice u 

mirovinu nismo dobili suglasnost Ministarstva za zapošljavanje upražnjenog radnog mjesta. 

Tražit će se suglasnost Ministarstva za zapošljavanje jedne spremačice na puno radno vrijeme 

i jedne spremačice na pola radnog vremena zbog odlaska u mirovinu i prelaska u drugu školu. 

Bit će raspisani natječaji za radno mjesto domara/ložača, učitelja gitare i klavira. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


